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[bookmark: _h1km768kolg7]Stel je kandidaat voor de prijs “Young Cyber Security Professional of the Year 2023”
Vul gewoon het onderstaande formulier in om je kandidatuur in te dienen.
Gegevens van de kandidaat
Volledige naam*
	


Functietitel*
	


Leeftijd* (de leeftijdsgrens is dertig; geboren in 1993 of later)
	


Telefoonnummer*
	


Email adres*
	


[bookmark: _wbyhpw5arzpp]Informatie over werkgever
Naam van de organisatie*
	


Type organisatie
· Publiek 
· Privaat
· Overheid
· Onderwijs
· Zonder winstoogmerk
· Ander
[bookmark: _pz6agep829ob]Sector*
	



· Automobielindustrie en assemblage
· Bouw
· Verpakte consumptiegoederen
· Onderwijs
· Energie en hulpbronnen
· Financiële diensten
· Gezondheidszorgsystemen en -diensten
· Technologie
· Media en amusement
· Professionele diensten
· Detailhandel
· Telecommunicatie
· Transport en logistiek
· Reizen en toerisme
· Andere

[bookmark: _6vouisyf3kh6]Schets je bijdragen in één van de volgende domeinen
We raden aan om beknopt en ter zake te zijn en je input per veld te beperken tot maximum één A4 of ongeveer 5,000 karakters.
1. Fundamenten van een loopbaan in cyberbeveiliging
Op welke manier heb je uitgeblonken in jouw rol als cyberbeveiligingsprofessional? Wat ga je ondernemen om deze hoge prestaties in de toekomst vol te houden?.
	


Beschrijf hoe je persoonlijke, professionele, intellectuele en permanente educatieve groeimogelijkheden nastreeft.
	


Beschrijf jouw leiderschap en teamwork vaardigheden.
	


[bookmark: _yxzkjlllffvh]2. Prestaties in de huidige professionele rol
Beschrijf één of meerdere initiatieven of één of meerdere projecten die je de afgelopen 24 maanden hebt ondernomen om de cyberweerbaarheid van uw organisatie te vergroten.
	


Beschrijf de impact of het effect van dit (deze) initiatief(en) en/of project(en) op de verbetering van de cyberbeveiliging van jouw organisatie. Beschrijf en kwantificeer waar mogelijk de resultaten. Vergelijk de feitelijke resultaten met de doelstellingen die bij de start van het initiatief zijn vastgesteld.
	


Beschrijf welk gebruik je maakt van innovatie, creativiteit en opkomende technologieën terwijl je bijdraagt aan de verbetering van de cyberweerbaarheid van jouw organisatie.
	


[bookmark: _kslso2u8z7t][bookmark: _1i8qbx4162wr]3. Bijdrage aan het ecosysteem voor cyberveiligheid 
Beschrijf de toegevoegde waarde en de impact die je hebt op een specifiek gebied of specifieke gebieden van cyberveiligheid (binnen en/of buiten de werkplek) en benadruk jouw kwaliteiten en vaardigheden.
	


Beschrijf je initiatieven of beslissende betrokkenheid bij initiatieven van bedrijfs-, handels- of beroepsorganisaties die actief zijn in het cyberbeveiligingsecosysteem. 
	


Beschrijf het effect van jouw activiteiten. Geef, waar mogelijk, een gedetailleerd en gekwantificeerd overzicht van de resultaten. Vergelijk de werkelijke resultaten met de doelstellingen die aan het begin van het initiatief zijn vastgesteld.
	


[bookmark: _yr6zhtmmphlx]Will je nog iets toevoegen? 

Voeg a.u.b. alle aanvullende informatie toe die jouw kandidatuur kan versterken of het inzicht van de jury in jouw kandidatuur kan vergroten.
	



Door dit formulier in te dienen verklaar je je akkoord dat de Cyber Security Coalitie je gegevens gebruikt om jouw kandidatuur te behandelen zoals uiteengezet in ons privacybeleid.
Door het indienen van jouw kandidatuur, ga je akkoord met de voorwaarden.
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